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2007中国卓越营销奖

案例征集及评选活动

奖项简介




评选流程


案例要求


2007中国卓越营销奖评选报名表（案例类）
截至日期：2007年8月5日
	公司名称
	

	所属类别
	□快速消费品  
	□耐用消费品
	□IT及消费电子
	□金融服务业  
	□其他

	案例名称
	

	案例概要
	

	
	

	案例效果评估
	

	
	

	案例创新及亮点
	

	
	


案例附件：案例附件文案要求提供案例发生的时间、背景、策划及执行情况、过程及效果，3000-8000字，以word文档提交。

联系人信息
姓名：                      
职位：                                 
部门：                            
电话：                                 
组委会收到您的报名表后会尽快和您联系
中国卓越营销奖组委会联络方式
联系人：郝志慧  王福坤 
地址：北京市海淀区翠微中里16号3号楼3层
邮编：100036
电话：010－68130909
传真：010－68259416
电邮：wang_fukun@ ccw.com.cn
网址：http://www.cmoworld.com.cn
2007中国卓越营销奖评选报名表（人物类）
截至日期：2007年8月5日
	参选人物姓名及公司
	

	公司所属类别
	□快速消费品  
	□耐用消费品
	□IT及消费电子
	□金融服务业  
	□其他

	人物简历
	

	
	

	
	

	人物在2006-2007

主要业绩
	

	
	

	对营销的创新及贡献
	

	
	


人物文件附件：提供文案要求写明此人的职务范围，主管的业务以及在本年度的主要工作业绩、创新、主要营销策划，管理及活动的实施效果，2000-5000字，以word文档提交。
联系人信息
姓名：                      
职位：                                 
部门：                            
电话：                                 
组委会收到您的报名表后会尽快和您联系
中国卓越营销奖组委会联络方式
联系人：郝志慧  王福坤 
地址：北京市海淀区翠微中里16号3号楼3层
邮编：100036
电话：010－68130909

传真：010－68259416
电邮：wang_fukun@ ccw.com.cn
网址：http://www.cmoworld.com.cn
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Outstanding Marketing Award 2007























奖项说明





卓越营销奖（案例）


案例征集按照行业（金融服务业；快速消费品；耐用消费品、IT及消费电子产业及工业品等大类案例）进行征集，每类通过专家评审会议评出若干案例参与分类决赛，每类产生金奖2名；


卓越营销人物


不分行业，由企业按照业绩申报参与评选，一共产生5位年度卓越营销人物；


单项奖


卓越营销奖同时设立单项最佳创新奖，最佳策划奖和最佳传播奖三个单项奖，每个奖项产生金奖1名。                  














奖项简介





中国卓越营销奖由国内高端的专业营销杂志《首席市场官》和权威的营销机构中国市场学会主办；


中国卓越营销奖通过公开，公正的评选力图寻找中国最具价值的营销案例和杰出营销经理人，并道出这些案例背后的故事，以传播经典。


中国卓越营销奖将在首届中国CMO年会上举行盛大的颁奖仪式。























第二阶段 专家评审





=入围提名及初选阶段：专家对案例进行首轮筛选，确定入围案例；


10月上旬举办专家评审会议，通过提交的书面方案，由专家组成的评审团召开现场会议对案例进行评选；


☆ 按四大类进行评选，按照金融服务业；快速消费品；耐用消费品、IT消费电子产业及工业品大类案例进行评选；


同时评出最佳创新奖、最佳策划奖、最佳传播奖等单项奖各1名。


结果将在《首席市场官》杂志及其他媒体上公示。


8月发布分类获奖及单项奖名单。





 


阶段三 总决赛





9月中旬进行总决赛，现场决出总决赛金银铜奖并颁奖。                             





第一阶段 案例征集





2007年7月：发布评选流程、评选标准和参赛细则；


2007年8月-9月：案例的公开征集；


☆ 按照金融服务；快速消费品；耐用消费品；IT和消费电子产业及工业品等大类案例进行征集；人物不分行业由企业推荐；


☆ 参选企业需按照公示内容提交“报名函”，经组委会确认后按照“案例报告指引”制作提交案例报告。



































人物要求


参选人物直接参与公司营销方案的制定和决策（总监以上职位），


带领营销团队完成公司预定目标，或者帮助公司完成预定销售目标，在2006-2007年至少成功操作了一个大型成功案例，业绩超过业界平均水平，而且在工作中表现出卓越的创造力和市场的理解和应变能力，为业界树立了作为杰出营销人的新标准。


人物所在的公司在同行业业绩卓越，令人信服；


提供文案要求写明此人的职务范围，主管的业务以及在本年度的主要工作业绩、创新、一个营销活动的策划实施效果，2000字以内。


每个公司推荐一名人选。








案例要求





案例一般格式包括：案例概要、案例执行过程、效果评估、案例亮点点评、案例的通用价值。


卓越营销奖案例需是一个完整的、公司层面的营销策划案例。


卓越营销奖案例需涉及到产品定位、新品上市、产品路演、新品牌推广，而不是一次单纯的营销活动或者广告活动的组织。


单项奖就案例的侧面突出特点，在案例中进行择优评选。


文案要求提供案例发生的时间、背景、策划及执行情况、过程及效果，3000-8000字。


每个公司最多提供三个案例。

































































